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OPOSICIONES 2018

La Administracion propone ofertar 33 especialidades de Secundaria, F.P.y E.O.I.
Ha presentado un listado inicial de especialidades que propone se oferten en 2018. Manifesté que no le es posible
concretar el numero de plazas porque carece de datos fiables de jubilaciones. Afirma haber tenido en cuenta las
especialidades a ofertar en otras Comunidades Auténomas para evitar el efecto llamada y sus propias necesidades
de gestion. Se prevén pruebas de acceso del grupo A2 al A1 en el Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria,
y la posibilidad de adquisicién de nuevas especialidades dentro del grupo A1.

La prevision es que la aplicacion de la tasa de reposicion (que sera del 100%) supere las 800 plazas, aunque esta
cifra no es definitiva.

CCOO ha manifestado la necesidad de negociar de manera urgente la desvinculacion de las listas de empleo de las
oposiciones, asi como que la Administracién Canaria promueva la modificacién del Real Decreto que regula el
acceso a la funcidén publica, en la linea de que las pruebas dejen de ser eliminatorias y el peso de la fase de
concurso suba al maximo posible, que es la propuesta de CCOO a nivel estatal. https://goo.gl/HLeV53

¢ Cuanto se cobrara por SEXENIOS? CONCURSO DE

PERIODO TRANSITORIO DE IMPLANTACION

(importes acumulados* - cantidades en bruto) Valor del sexenio TR AS L AD 0 S AUT O N o' M I C 0

aomess|  1/2018 | 1/2019 | 1/2020 | 1/2021 | 1/2022

Plazo de presentacioén: 13/11 - 1/12.

1° | 30,25¢ € 55 € 55 € 55 € 5 L L. ~
0 . 5€ La Consejeria de Educacion engana al profesorado
que obtuvo destino en el ultimo concurso de
2> | 3793€ | 87€ | 119€ | 119€ | 119€ | 55+64=119¢€ traslados y oferta plazas ordinarias, y no sélo
singulares, como habia manifestado

3 | 5233€ | 99€ | 203€ | 230€ | 239¢ |7 g’;‘;; 2= reiteradamente.

CCOO denuncia el perjuicio causado al haber
anunciado que Unicamente se iban a convocar las

55+ 64 +120 +

4° | 7033€ |11880€| 248€ | 383€ | 419€ | " . L6 plazas de caracter singular, tal como se habia

pactado. CCOO exige que la Administracion permita

50 | 87.83€ |18880€| 318€ | 453€ | 489¢ 15850+ 6;‘0+ lig;: con caracter extraordinario la participacion en el
+ =

concurso autondémico 2017/2018 a quienes hayan
CCOO exige a la Administracién: conocer los criterios de [fconcurrido de forma voluntaria el curso pasado y hayan
elaboracion de esta tabla, el abono de cada sexenio en el |jobtenido plaza, partiendo desde su situacion inicial
momento en que se cumpla y en 14 mensualidades y la |jen 2016.

resolucion de las dudas sobre cémo se aplica el ||Afiliado, pide cita con CCOO para ayudarte a
acuerdo https://goo.gl/mpUyxp cumplimentar la aplicacion. https://goo.gl/y2aiW7

JORNADA “RESPONSABILIDAD JURIDICA EN
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES”

CCOO organiza dos sesiones informativas destinadas a asesorar al profesorado y equipos directivos sobre
las responsabilidades juridicas en las que podrian incurrir en el ejercicio de sus funciones como coordinadores de
prevencion. https://goo.gl/YzfRkA
Ponente: Victor Toledo. Tecnico de Prevencion de Riesgos Laborales. Gabinete de Salud Laboral de CCOO
TENERIFE: Centro del Profesorado de La Laguna. Miercoles 22/11/2017 17h - 19h. Contacto: 618 45 29 68
GRAN CANARIA: Centro del Profesorado de Telde. Miercoles 29/11/2017 17h - 19h. Contacto: 630 12 01 17

Interino/a, exige a la Consejera de Educacion modificar la normativa

' de listas de empleo, registrando esta carta: https://goo.gl/XoAwvR
i Por Ias 2 IIStas de empleo ya ! CCOO exige desvincular las listas de empleo de las oposiciones, como

se ha acordado en SANIDAD. https://goo.gl/ZhLp9U

|Af|’|iate a BN | ¢] 1er Sindicato de la Ensefianza en Canarias.
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Horarios ponderados ||#RecuperarLoArrebatado

La situacion laboral relacionada con la asignacion | | Exigimos:
de horario al profesorado de la ensefanza publica | |- Ampliacién del Fhecupersel sArrabatado
se ha degenerado en Canarias en los ultimos afos, | | Acuerdo para la Mejora " 1A

provocando diferencias evidentes de trato y de reparto | Idel Empleo Publico a GCOHQEIaFIO‘r,I
de carga lectiva entre distintos colectivos y dentro de | Jtodos los colectivos y sala"al u

ellos. sectores.

Por otro lado, medidas abusivas tomadas en - Salarios:

periodos de crisis como el aumento de horas lectivas | fincrementarlos,

y de permanencia en determinadas ensefnanzas y que | Jrecuperar el 5% de empleadas
han provocado agotamiento y malestar entre los | [sustraido en 2010y y empleados publicos
profesionales no parecen estar en vias de subida mayor que el IPC. sin convenio
derogacion. - Desarrollo del

Particularmente indignante es la situacion del Estatuto Basico del
profesorado de F.P. que imparte docencia en el ultimo | |Empleado Publico
curso de los ciclos formativos y sus horarios (EBEP) y recuperacion de
ponderados. En esencia se trata de sobrecargar de | |la negociacion colectiva
horas lectivas los dos primeros trimestres sin | len los distintos ambitos y sectores.

aplicar la compensacion recogida en normativa para | |- Freno a las privatizaciones y que se reviertan las de
estos casos. Ademas, la Administracion se limita a | Jlos servicios publicos. https://goo.gl/KhWpBx
asignar guardias en el tercer trimestre al profesorado .
con horarios ponderados, que se ve obligado a AFILIATE A CCOO: https://goo.gl/iMGCFH
permanecer en el centro 26 h. o actualiza tus datos: https://goo.gl/NYXQFX

ccooinl

area publica

CCOO, junto a otras' organizaciones smdwalgs, ha 53945 = Admi-

presentado una bateria de medidas que contribuyen QT 2 .

a paliar y reconducir esta situacion y ha exigido su | | &V & Sinvalor = ; ms_!ra'

negociacién en el plazo mas breve posible. : :IIIIWHlI\IAIImII‘I\IJIII\I _Z.Q | B [ T '2% cion
https://goo.gl/57kQBd E e n | g #oomamaeesst de Telde

OPOSICIONES 2018 Descuentos para la afiliacién de CCOO

f®) Aula de Oposiciones  http://www.auladeoposiciones.es/
629 282 392 secretaria.aulaopos@gmail.com

%Cenoposiciones http://www.cenoposiciones.com/
http://www.eurocampus.es/
922203058 mbmedina@eurocampus.es
@ http://opovictor.es/ 922 24 21 22 922 200048
o POvVictor informacion@opovictor.es

el enlace ( https://goo.gl/yTWvLj ) y sigue las instrucciones. Descarga la aplicacion si no la

SUSCRIBETE a nuestro CANAL de TELEGRAM sobre las OPOSICIONES de 2018. Pincha en a
tienes y haz click en “unirse al canal “ en la pantalla de los mensajes.

TENERIFE C/ Méndez Nuiiez, 84,8%p. 38001 S/C de Tenerife. 922 604 780 - 81 - 83 - 84 Fax: 922 604 782
Ensefanza publica: 630 887 042 / 636 061 045/ 618 969 768 / 628 597 442 / 636 706 128 / 618 452 968

SUR: 922 790 002 Local en Los Cristianos. Avda. Juan Carlos | 20-2° Edificio Royal. jjbermudez@fe.ccoo.es
Universidad de La Laguna: 922 319 232 - 682 260 451 Todos los méviles tienen whatsapp.
LA PALMA: 922 413 901 - 922 463 429 / 618 623 297 / 630990305

LA GOMERA: 630 990 30 EL HIERRO: 636 061 045
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