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4 El presupuesto de educacion en Canarias

para 2017 es inferior al del aino 2007
- CCOO urge a recuperar inversion publica en educacion ante los problemas de
ratios, escasez de docentes, inutil y excesiva carga burocratica, deterioro de los
centros educativos y reconocimiento de los sexenios.

- Entre 2000 y 2010, 10 afios, la inversion educativa ha perdido 8,04 puntos
porcentuales en los presupuestos generales de la Canarias.

- La pérdida acumulada de la inversion educativa desde el afio 2000 al 2017 se

situa en unos 687 millones de
euros, pues hemos pasado

de disponer para educaciéon
del 30,76% al 21,35% del
presupuesto total de Ia
comunidad auténoma (9,41
puntos porcentuales).
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CCOO mantuvo reuniones
parlamentarias para exigir
\Ia subida presupuestaria.

Evolucion del presupuesto de ensefianza en Canarias en el
periodo 2000-2017 (en millones de euros) /
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f Interino: cambio de retencién de IRPF.

Retenciones IRPF| Los docentes interinos nombrados a curso completo en las
sucesivas adjudicaciones de destino pueden remitir una
instancia  solicitando la aplicacion de un porcentaje de
retencion fijo, siempre que éste sea superior al minimo a aplicar

/ ‘ segun sus ingresos. Aconsejamos que se proponga un 17 o
18% anual, para evitar grandes diferencias salariales entre el
L periodo de enero - agosto y septiembre - diciembre. )

Funcionario de carrera: cambio de entidad médica (enero 2017).
Durante el mes de enero de 2017 los funcionarios de carrera tienen derecho al
cambio de entidad médica. En caso de que compruebes supresiones en los
cuadros médicos provinciales, puedes remitirnos tu denuncia a
comunicacioncanarias@fe.ccoo.es, para transmitirlo al Consejo General de
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Oposiciones 2017: la Consejeria de

Educacién quiere ofertar 802 plazas, una de las
mayores convocatorias del Estado.

Maestros: 745

Conservatorio: 31 plazas

Artes plasticas y diseio: 26 plazas
CCOO., junto al resto de
sindicatos, exige la
desvinculacion de las listas de
empleo de la convocatoria de
oposiciones. Se advierte del
“efecto llamada” ante Ila
informacion de oposiciones
en otras CC.AA.

CCOO ha reclamado que se tenga en
cuenta la oferta de otras CC.AA. como
Madrid y Andalucia, asi como la
coincidencia en fechas de celebracién

de las pruebas y posibilidad de acudir a
mas de una especialidad.

Cuerpo de profesores de musica y

artes escénicas: 31
Piano: 15
Fundamentos de composicion: 5
Lenguaje musical: 3
Clarinete: 1
Guitarra:1

Percusion:1

Trombodn:1

Trompeta:1

Violin:2

Violonchelo:1

PLAZAS - CUERPO DE MAESTROS
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IMGLES PRIMARIA FRAMCES

En la Oferta de plazas se ha reunido la
ya aprobada en el afo 2015 (de 61
plazas del cuerpo de maestros, 9 de
conservatorios y 10 de escuelas de
arte) con la de 2017, con lo que suman
las 802 plazas comentadas.

Cuerpo de profesores de artes

plasticas y disefio: 26
Disefo técnico: 2
Disefo de interiores: 1
Disefo de moda: 1
Disefio grafico: 12
Fotografia: 2
Materiales y tecnologia: disefio: 1
Medios audiovisuales: 2
Medios informaticos: 4

Organizacion industrial y legislacion: 1

La Consejeria de Educacion mantiene su negativa a realizar
procedimientos de “adquisicion de nuevas especialidades”, pese a

la solicitud realizada por CCOO.

MUFACE, donde hay representantes de CCOO.

Canarias es la unica Comunidad

\_Auténoma que limita esta posibilidad.
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( Reclamacién de 20 dias por afo trabajado para interinos
CCOO. esta acudiendo a la administracion para exigir el reconocimiento a los 20
dias por afno trabajado de los docentes interinos nombrados a curso completo por
vacantes no cubiertas por personal funcionario de carrera. Segun la Sentencia
del tribunal de justicia de la Union Europea el personal temporal (donde se
encuentran los interinos) tiene derecho a una indemnizacién por cada cese,
equivalente a 20 dias por afio trabajado.

CCOO te asesora: Proceso judicial gratuito para afiliados/as o aquellos
docentes que se afilien. Puedes consultar las condiciones en el 630.887.042

BB El TJUE pide que se reconozca el derecho de las trabajadoras y traba-
jadores temporales a una indemnizacion por extincion o cese equivalente a la
establecida para el despido por causas objetivas (en Espafia 20 dias por afio,
con un limite de 12 mensualidades).
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Unidad sindical ante la
falta de negociacion de la
Consejeria de Educacién
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Todos los sindicatos con

representacion en ensefanza

: hemos exigido una reunién

urgente a la Direccion general de

[opioNsapIGan personal para abordar los

BE-PHO 0
DE SECUNDARIA|

e 0Tl I, s numerosos asuntos pendientes,

entre los que destacamos:

1. Reduccion de la carga burocratica del profesorado.

2. Nuevas normas de constitucion y funcionamiento de las listas de empleo.

3. Reduccion del nimero de alumnos por aula.

4. Recuperacion de la jornada lectiva del profesorado de Secundaria, previa a los recortes.

5. Incremento de las plantillas docentes que permita llevar a cabo los desdobles necesarios, una
docencia compartida, la realizacion de programas y proyectos, etc...

6. Retribuciones del personal docente.

J

Prepara las oposiciones al cuerpo de maestros

(Primaria). Descuento para afiliados/as a CCOO
En Gran Canaria, Fuerteventura y Lanzarote: coamlaspalmas.com/
coamlaspalmas@gmail.com 928.94.46.04 - 673.91.82.29
C/ Olof Palme, 22 -2° A Las Palmas de Gran Canaria
En Tenerife: opovictor.es/ informacién@opovictor.es
922.24.21.22 C/Buenaventura Bonnet, 19-21, S/C de Tenerife
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¢Subida salarial en 2017, a mediados del préximo afio?

CCOO ha propuesto la subida salarial para los empleados publicos en 2017, para
recuperar el poder adquisitivo perdido durante el periodo de congelacion salarial de
la crisis econdmica. El Secretario de Estado de Presupuestos prevé una posible
subida salarial a partir de la Ley de presupuestos de 2017, que se podria aprobar a
imediados de afio, y tendria caracter retroactivo desde enero de 2017.

Criterios para oferta de plazas del Concurso de Traslados 2016-17
La Direccidon general de personal ha remitido los criterios de asignacion de plazas vacantes en los
centros docentes de Canarias, para la resolucion del Concurso general de traslados. Son muy similares
a otras convocatorias. Ver el documento en: http://ow.ly/CIP0306P4ya. Algunas de las propuestas
son:
- Cuerpo de Maestros:+ Se reservara una plaza de la especialidad 38-Primaria con el
objetivo de tener margen para la adecuacién de la plantilla a las necesidades del centro,
especialmente para el nombramiento del director/a.
- Cuerpo de profesores de ESO: + Al contrario que en el CGT anterior, en este CGT se
exigird un minimo de 16 horas lectivas para la generacion de la primera plaza de cualquier
especialidad.
+ Un porcentaje, sin determinar todavia, para plazas del PILE.
+ Un porcentaje suficiente para permitir la movilidad de Funcionarios de carrera maestros
adscritos al 1° ciclo ESO.

\Publicacic’)n de vacantes provisionales: antes del 15/2/2017 /Vacantes definitivas: antes del 6/4/2017.
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( TENERIFE C/ Méndez Nifiez, 84,8%. 38001 S/C de Tenerife. (
922 604 780 - 81 - 83 - 84 Fax: 922 604 782

Ensefianza publica: 630 887 042 / 636 061 045 / 618 969 768 / 628 597 442 /
636 706 128

Universidad de La Laguna: 922 319 232 -682 26045 (JLL ) ]
<

LA PALMA: 922 413 901 - 922 463 429/ 618 623 297 / 630990305
LA GOMERA: 630 990 305 EL HIERRO: 636 061 045

comunicacioncanarias@fe.ccoo.es Todos los méviles tienen whatsapp g
https://www.facebook.com/federacion.canarias ﬁ

www.fe.ccoo.es/canarias twitter: @EnsCCOOCanarias
\

y,

(" Listas de empleo de las oposiciones 2016: previsiblemente en diciembre de 2016 se )
abrira el plazo de constitucion de las listas de empleo, tras su negociacion en mesa

_ sectorial el 21 de diciembre. Mas informacion: http://ow.ly/7D2f306P7Sv )
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