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ACUERDO para eliminar el descuento por
baja medicay volver a las

18h lectivas en Ensenanza Secundaria

Fruto de negociaciones iniciadas desde el mes de abril, el pasado 19/10 se ha producido la firma de un

acuerdo entre CCOOQO, CSIF, UGT y la Consejeria de Presidencia, Justicia e Igualdad del Gobierno de
Canarias que supone un gran avance en el proceso de recuperacion de los derechos arrebatados a las
empleadas y empleados publicos de Canarias.

El documento contempla mejoras importantes, entre las cuales son destacables las siguientes:

- Fin de la penalizacién del derecho a la salud. Terminan los descuentos por encontrarse en
situacion de baja médica.
- Vuelta a la jornada lectiva de 18h para el personal de Secundaria. Se vuelve asi a la situacion

‘ ]

previa a la crisis econémica de 2008.
- La recuperacion de los salarios y del poder adquisitivo:

incremento del 2,25% que se incluye en la Ley de

Presupuestos para 2019, ademas de otro 0,25%

pendiente de que Canarias iguale o supere un crecimiento del
2,5% del PIB.

- Consolidacion en 2019 de mejoras especificas como

los SEXENIOS y resto de complementos fruto del acuerdo :
de 1 de septiembre de 2017: tutorias, PILE, Coord. con- EERIEE ELEREN N M G oI R ()
vivencia, PRL y TIC, asi como el incremento del 5% por [l G = R A6 O IR\ [ el 2
cargo directivo. del Empleo Publico y

) - - - Condiciones de Trabajo, firmado
Mejora en la paga adicional del persona_l laboral. bor CCOO, a nivel estatal, en
- Las condiciones de disfrute de la excedencia volun-
. . . marzo de 2018
taria del personal funcionario.

- Elaumento de la partida destinada a las ayudas de accion social.

ES EL
MOMENTO !

GRAN CANARIA: 928 447 531-13 / 630 120
117 / 609 752 785 / 689 916 608 / 660 207
137

FUERTEVENTURA: 630 120 117
LANZAROTE: 676 583 076

25 -2 =23 lectivas en PRIMARIA
j2 horas menos en Canarias

La Administracion dispone desde hace tiempo, 630 887 042/ 636 061 045/ 618 969 768 / 636

TENERIFE: 922 604 780 - 81 - 83 - 84

(septiembre oficialmente), de nuestra propuesta de 706 128 / 618 452 968

. . . LA PALMA: 922 413 901 - 922 463 429 / 618
reducir el horario lectivo del cuerpo de 623 297 / 630 990 305

maestros a 23h. Cuestion que hemos solicitado antes | N2 e LRI
que nadie, desde marzo-abril en las negociaciones para EL HIERRO: 636 061 045
reducir la jornada laboral semanal a 35 horas.

Afiliate a , el 1er.Sindicato de la Ensenanza en Canarias




